Zatacznik nr 1
do ogtoszenia o Otwartym Konkursie Ofert nr 5/2010 z dnia 01.10.2010 r.

Regulamin prac Komisji Konkursowej

Zasady ogoélne
§1

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, powotywana jest przez Burmistrza
Nowogrodu Bobrzanskiego na podstawie art. 15 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 ze zm.) zwanej dalej ustawa.
2. Zadaniem Komisji jest stwierdzenie prawidlowos$ci ogloszenia konkursu, przeprowadzenie
procedury konkursowej i przediozenie Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzanskiego propozycji,
co do wyboru ofert i wysokos$ci dotacji na realizacj¢ zadan sktadanych przez podmioty, o
ktorych mowa w art. 3 ust 2 1 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie.
3. Komisja dziata w oparciu o zasady wymienione w art. 15 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego 1 wolontariacie.

Organizacja Komisji
§2
1. W sktad Komisji wchodzi:
1) dwoch przedstawicieli Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego — Przewodniczacy
Komisji 1 Sekretarz;
2) jeden przedstawiciel Rady Miejskiej w Nowogrodzie Bobrzanskim — Czlonek
Komisji;
3) jeden przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzadowe — Cztonek Komisji;
2. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;

2) prowadzenie posiedzen Komisji;

3) ustalenie terminéw posiedzen Komisji;

4) okreslenie zadan Czlonkow Komisji;

5) zapewnienie podczas prac Komisji bezstronno$ci i przejrzystosci,

6) przyjmowanie od wszystkich Czlonkéw Komisji 1 Sekretarza pisemnych

o $wiadczen o nie pozostawaniu z zadnym oferentem w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa oraz innym, ktore mogloby budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do bezstronnosci oraz deklaracji bezstronnos$ci i poufnos$ci; o§wiadczenie powyzsze
1 deklaracj¢ bezstronnosci 1 poufnosci sktada rowniez sam Przewodniczacy Komisji;
7) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzenia protokolu oraz przekazania
go Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzanskiego;
8) informowanie Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego o okoliczno$ci
powodujacej wykluczenie osoby wchodzacej w sktad Komisji;
9) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci prawidlowego
przeprowadzenia konkursu.

3. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) zawiadamianie Czlonkoéw Komisji o0 wyznaczonym terminie posiedzen;

2) przedktadanie Czlonkom Komisji wszystkich dokumentéw wskazanych przez
Przewodniczacego Komisji;

3) sporzadzenie protokotu postgpowania konkursowego;

4) zapewnienie obstugi administracyjno—technicznej pracy Komisji.

5) Zastgpowanie Przewodniczacego podczas jego nieobecnosci na posiedzeniach,

Zasady prac Komisji



§3
1. Prawa i obowiazki Cztonkéw Komisji sa rowne.
2. Czlonkowie Komisji sa niezalezni co do opinii.
3. Zawiadomienia o posiedzeniu Komisji kierowane sa do wszystkich jej cztonkow.
4. Czlonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wzigcia udziatu w obradach Komis;ji
zobowigzani sa do poinformowania Przewodniczacego przed planowanym terminem
posiedzenia Komisji o nieobecnosci.
5. Czlonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywaé swoje obowiazki sumiennie, sprawnie,
doktadnie i1 bezstronnie, z uwzglednieniem przepisOw prawa powszechnie obowiazujacego i
aktow prawa miejscowego.
6. Czltonkiem Komisji nie moze by¢ osoba upowazniona lub uprawniona
do reprezentowania w rozumieniu statutu organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego bioracej udziat w
konkursie.
7. W przypadku, gdy cztonek Komisji oSwiadczy, ze pozostaje z oferentem w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa oraz innym, ktéry moglby budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do bezstronnosci, zostaje wytaczony z prac Komisji w zakresie rozpatrywania wnioskow o
dotacj¢ organizacji, z ktdra jest powiazany. W takim przypadku wylaczony cztonek Komisji
zobowiazany jest opusci¢ pomieszczenie obrad Komisji do czasu zakonczenia rozpatrywania
wniosku organizacji, z ktora jest powiazany. Wylaczenie cztonka Komisji w powyzszych
okolicznosciach upowaznia Komisj¢ do wydania opinii o zlozonej ofercie w pomniejszonym
sktadzie. Wzor o§wiadczenia stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.
8. Kazdy cztonek Komisji przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowiazany podpisac
deklaracje bezstronnos$ci i poufnosci. Nie podpisanie deklaracji bezstronnosci i1 poufnos$ci
wylacza czlonka Komisji z jej prac. Wzor deklaracji stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego
regulaminu.
9. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienia
przez glosowanie zwykta wigkszoscia glosow Czlonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.
10. Podczas obrad Komisji wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy jej sktadu.
11. Komisja do prac ma prawo zaprosi¢ osoby posiadajace specjalistyczna wiedze w
dziedzinie, ktorej dotyczy konkurs. Zaproszony specjalista powinien spetniaé warunki
uczestnictwa w procedowaniu nad ofertami jak Czlonek Komisji, jednak jego glos jest
traktowany wylacznie jako doradczy.

Tryb prac Komisji
§4

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania Zarzadzeniem Burmistrza Nowogrodu
Bobrzanskiego.
2. Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktérych sporzadza sig¢ protokoty.
3. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy. W przypadku gdy Sekretarz nie moze wziaé
udzialu w posiedzeniu Komisji, zastgpuje go osoba z grona Czlonkow Komisji wskazana
przez Przewodniczacego.
4. Do zadan Czlonkow Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypetnianie
zadan okreslonych przez Przewodniczacego Komisji zwiazanych z postgpowaniem
konkursowym.
5. Komisja Konkursowa:

1)  stwierdza prawidlowo$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbg ztozonych ofert, w

tym nie spehniajacych warunkow formalnych (wzor karty oceny formalnej stanowi

cz. | zatacznika nr 3 do niniejszego regulaminu);

2)  opiniuje oferty (wzor karty oceny merytorycznej stanowi cz. Il zatacznika nr 3

do niniejszego regulaminu);

3)  wybiera do rekomendacji Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzanskiego oferty;

4)  przygotowuje propozycje kwot dotacji na poszczegdlne oferty podmiotdéw i



umieszcza je w protokole;
5) zatwierdza protok6él prac Komisji, pod ktorym podpisuja si¢ osoby
uczestniczace w posiedzeniu Komisji..
6. Po przedstawieniu, w postaci protokotu, wynikéw prac Komisji Burmistrzowi Nowogrodu
Bobrzanskiego Komisja zostaje rozwigzana.



Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Prac Komisji Konkursowe;j

.......................................................... Nowogrdd Bobrzanski, ...

Oswiadczenie

W zwiazku z rozpatrywaniem ofert ztozonych na podstawie Otwartego Konkursu Ofert
Nr 5/2010 przez Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego z dnia 01.10.2010 r. o$wiadczam, ze
nie pozostaje¢ z zadnym oferentem w stosunku pracy, zalezno$ci stuzbowej, pokrewienstwa,
powinowactwa lub innym, ktére mogtoby budzi¢ uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesownos$¢, z wyjatkiem ofert(y) podmiotu:

W zwiazku z powyzszym, zobowiazuj¢ si¢ nie bra¢ udzialu w rozpatrywaniu ofert(y) wyzej
wymienionego podmiotu.

(czytelny podpis)



Zatacznik Nr 2
do Regulaminu Prac Komisji Konkursowe;j

DEKLARACJA
BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat w procedurze
oceny ofert o dotacj¢ w ramach ogloszonego Otwartego Konkursu Ofert Nr 5/2010 przez
Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego z dnia 01.10.2010 r.

Poprzez ztozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznatem/tam si¢ z informacjami
dotyczacymi oceny i wyboru ofert.

Deklarujg, ze bede bezstronnie 1 uczciwie wykonywaé swoje obowiazki. Jezeli okaze
si¢, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert/y zaistnieja okolicznosci mogace budzi¢
watpliwosci co do bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej strony ze wzgledu na moj
stuzbowy zwiazek z podmiotem zglaszajacym oferte lub osobisty udziat w procesie
przygotowania oferty, bezzwlocznie zawiesz¢ swoj udziat w pracach Komisji nad
rozpatrywaniem ofert/wniosku organizacji, z ktora jestem powigzany/a 1 opuszcze
pomieszczenie, w ktérym obraduje Komisja.

Fakt taki zgloszg Przewodniczacemu przed rozpoczeciem procesu oceny i rekomendacji
ofert.

Zobowiazuje si¢ utrzymaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty,
ktore zostaty mi ujawnione.

imig 1 nazwisko podpis i data



Zafacznik nr 3
do Regulaminu prac komisji konkursowej Otwartego Konkursu Ofert nr 5/2010 z dnia 01.10.2010 r.

numer oferty
Karta oceny oferty

Nazwa oferenta

Tytut projektu

| ETAP
1. Ocena formalna oferty

Warunki formalne Ocena*

1 | Oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie

Oferta zostata ztozona na wtasciwym formularzu i poprawnie wypetniona

2 | Oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w zakresie
spraw majgtkowych oferenta, zgodnie z zapisami wynikajacymi z ze stosownych dokumentow

3 | Do oferty zostat dotgczony dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta

4 | Do oferty zostat dotgczony statut potwierdzony przez osobe uprawniong do reprezentacji
oferenta lub stosowne oswiadczenie

5 | Do oferty zostato dotgczone sprawozdanie finansowe z dziatalnosci oferenta za ubiegty rok tj.:
1. bilans

2. rachunek zyskow i strat,

3. informacja dodatkowa

lub —w przypadku dotychczasowej krétszej dziatalnosci — za caty okres dziatania

6 | Oferta jest zgodna ze statutem oferenta*

*
Jezeli oferent spetnia dany warunek w rubryce ,,Ocena” wpisujemy 1, a jezeli nie spetnia — 0.

6. Oferta ZAWIERA / NIE ZAWIERA brakéw formalnych.)**

7. Oferta zawiera braki formalne — DO UZUPEENIENIA w terminie do .......ccceceeevreenieeenne
8. Oferta ODRZUCONA — nie podlega uzupetnieniu oraz nie spetnia warunkéw konkursu.
9. Oferta ZOSTAtA ZAKWALIFIKOWANA do Il etapu)***

** niepotrzebne skresli¢

*** wypetnia sie po terminie wyznaczonym do uzupetnienia brakow

Podpis Przewodniczgcego
Komisji Konkursowej




2. Uzupetnianie brakéw formalnych -

Oferta, zawiera braki formalne dotyczgce wytacznie:

uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wniosek nie zostat podpisany
przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania zobowigzan majatkowych

Tak Nie Nie dotyczy

ztozenia podpisu pod zatgcznikami do wniosku przez osobe uprawniong statutowo do zaciggania zobo -
wigzan majatkowych lub osobe upowazniong;

Tak Nie Nie dotyczy

poswiadczenia za zgodnos$¢ z oryginatem ztozonych dokumentéw przez osobe uprawniong statutowo
do zaciggania zobowigzan majgtkowych lub osobe upowazniong;

Tak Nie Nie dotyczy

uzupetnienia sprawozdania finansowego o brakujgce elementy (bilans, rachunek zyskéw
i strat czy informacje dodatkowg) w przypadku, gdy ztozone sprawozdanie jest niekompletne;

Tak Nie Nie dotyczy

(podpis osoby uzupetniajgcej) (pieczqtka)

(podpis przewodniczqcego)



Il ETAP Ocena merytoryczna oferty

MERYTORYCZNE KRYTERIA OCENY OFERTY Ocena”

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta.

Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania.

Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osdb, przy
udziale ktorych oferent bedzie realizowac zadanie publiczne.

Ocena udziatu srodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzacych z
innych Zrédet na realizacje zadania publicznego.

Ocena planowanego przez oferenta wktadu rzeczowego, osobowego, w tym
Swiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkdw.

Ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku oferentéw, ktdrzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, bioragc pod
uwage rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkéw.

Merytoryczna wartosc¢ oferty, jej zbieznosc¢ z hierarchig potrzeb i zadan
Gminy Nowogrdéd Bobrzanski.

Objecie programem jak najwiekszej liczby uczestnikdw oraz wymierne
korzysci ptynace dla mieszkaricow Gminy Nowogrdd Bobrzanski.

Starannos¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowe;j.

Razem

*
Jezeli oferent otrzyma pozytywna ocene za dane kryterium w rubryce ,,Ocena” wpisujemy 1, a jezeli nie — 0.

Ocena Komisji Konkursowej

Zespdt nie rekomenduje Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzaniskiego ocenianej oferty do realizacji.**

Zespot rekomenduje Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzanskiego oceniang oferte do realizacji oraz przekazanie
oferentowi dotacji na ten cel w wysokosci ................... zf. **

Podpis Przewodniczacego
Komisji Konkursowe;j

** niepotrzebne wykresli¢




