OGLOSZENIE

o naborze kandydatow na wolne stanowisko pracy
- informatyk- administrator bezpieczenstwa informacji : etatu
w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie Bobrzanskim

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych
( Dz.U.z 2008 roku Nr.223, poz. 1458 ) 0o gt a s za m nabor kandydatow na wolne stanowisko
urzednicze :  informatyka — administratora bezpieczeristwa informacji 7 etatu w Urzedzie
Miejskim w Nowogrodzie Bobrzanskim.

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) wyksztalcenie : wyzsze techniczne, srednie ( specjalnos¢ informatyka )

b) staz pracy : przy wyksztalceniu srednim: co najmniej 3-letni w zawodzie zwigzanym z
informatyka,

¢) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

d) biegta znajomos¢ zagadnien informatycznych, obstuga oprogramowania,

¢) dobra znajomos¢ zagadnien technicznych zwigzanych ze sprzetem komputerowym o
oraz sieciami, umiej¢tnos$¢ administrowania stronami internetowymi

f) posiadanie znajomo$¢ przepisoéw prawa z zakresu informatyzacji podmiotéw publicznych,

g) nieposzlakowana opinia, obywatelstwo polskie i niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione
umyslnie,

h) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a) inne uprawnienia, dodatkowe $wiadectwa kwalifikacji i certyfikaty z zakresu informatyki

b) znajomos¢ programdéw komputerowych i systemow operacyjnych

c¢) komunikatywnos¢, obowiazkowos¢, samodzielnos¢, umiejgtnosé pracy w zespole,
dyspozycyjnos¢ i wysoka kultura osobista,

e) bardzo dobra umiej¢tnos¢ interpretacji i stosowania przepisoOw prawnych.

3. Zakres wykonywanych obowiazkéw :

a) administrowanie systemami informatycznymi w Urzedzie, naprawa oraz nadzor nad
sprzgtem komputerowym zainstalowanym w UM,

b) pelnienie funkcji administratora bezpieczenstwa informacji w systemach informatycznych
funkcjonujacych w Urzedzie,

c) zapewnienie bezpieczenstwa danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie,

d) redagowanie strony internetowej Gminy oraz obstuga Biuletynu Informacji Publicznej,

e) realizowanie projektow zwigzanych z elektronicznym usprawnieniem funkcjonowania
Urzedu i obstugi interesantow,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan wynikajacych z programu wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na terenie Gminy.

g) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie wynikajacym z ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie + prowadzenie w Biuletynie Informacji
Publicznej dzialu zwiazanego z ww. wspolpraca,

h) nadzor techniczny nad ustugami w sieci i redakcjg strony internetowej nowogrodbobrz.pl,

1) nadzor techniczny nad infrastrukturg teleinformatyczng w Urzedzie,



i) wspdlpraca z MSWIA oraz LUW w zakresie prac nad projektem ZMOKU ( elektroniczne
dowody osobiste ),

k) wspblpraca z Urzedem Marszatkowskim w zakresie prac zwigzanych z projektem
., Lubuski e-Urzad”,

1) nadzor nad sprawozdawczoscig gminng dla GUS,

m) wsparcie techniczne dla pracownikow Urzedu,

g) przestrzeganie przepisow prawnych zwiazanych z wykonywanymi obowiazkami
w szczegolnosci: instrukcji kancelaryjnej, k.p.a, ustawy o ochronie danych osobowych,

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,
b) list motywacyjny,
¢) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
staz pracy i kwalifikacje,
d) oswiadczenia:
- 0 korzystaniu z pelni praw publicznych,
- 0 niekaralnoéci za przestepstwa popelnione umyslnie,
- 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na wskazanym stanowisku,
- 0 prowadzeniu lub nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j,
¢) kwestionariusz osobowy.

Uwaga: druk kwestionariusza osobowego oraz oswiadczenia o niekaralnosci jest
dostepny w BIP Urzedu Miejskiego w Nowogrodzie Bobrarnskim -
( www.bip.nowogrodbobrz.pl )

Wymagane dokumenty z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko INFORMATYKA —
ADMINISTRATOR BEZPIECZENSTWA INFORMACJI ¥ etatu nalezy sklada¢ w siedzibie
Urzedu, poczta elektroniczna ( e-mail: now.bobrz.um@post.pl) w przypadku posiadania uprawnien
do podpisu elektronicznego lub poczta na adres: Urzad Miejski w Nowogrodzie
Bobrzanskim ul. J. Stowackiego 11, 66-010 Nowogrod Bobrzanski

w terminie do dnia 30.03.2012 roku

Aplikacje, ktore wpltyna po w/w terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej BIP oraz na
tablicach informacyjnych przy ul. J. Stowackiego 11.

Wymagane dokumenty wymienione w pkt.4 aib powinny by¢ opatrzone klauzula:

" Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbe¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dn.29.08.1997 o
ochronie danych osobowych ( Dz.U.z 2002r Nr. 101,poz. 926) oraz ustawgq z dnia 21 listopada
2008r o pracownikach samorzqdowych ( Dz.U. z 2008 Nr.223,poz. 1458)."
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