Uchwata Nr XI11/75/11

’’’’’ Neswoardd Bobreodskd e g . . P
6:010 Nowogrod BobSRs o 4y Miejskiej w Nowogrodzie Bobrzafiskim

z dnia 21 wrzesnia 2011 r.

w sprawie: uchwalenia programu wspélpraby Gminy Nowogréd Bobrzanski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2012 r.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§ 1. Roczny Program Wspolpracy Gminy Nowogréd Bobrzanski z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2012 rok, stanowi dokument
okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspolpracy, a takze
obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspélpracy Gminy
Nowogréd Bobrzanski z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$é pozytku
publicznego na jej terenie lub na rzecz jej mieszkaficow oraz jest istotnym elementem lokalnej
polityki spotecznej i finansowej Gminy.

§ 2. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 ze zm.);

2) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$é okreslong
w art. 3 ust. 1 ustawy;

3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego;

4) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Miejski w Nowogrodzie Bobrzanskim;

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowogréd Bobrzanski;

6) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumieé organizacje w rozumieniu art.
3 ust. 21 3 ustawy;

7) Rocznym Programie — nalezy przez to rozumieé uchwale Rady Miejskiej w
Nowogrodzie Bobrzanskim w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy
Nowogrod Bobrzaniski z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, podjeta na podstawie art. 5a ustawy;

8) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

9) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania reahzacp zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a
ustawy;

10) komisji — nalezy przez to rozumieé komisje konkursows powolywana w celu
opiniowania ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe na konkursy ofert;

11) Biuletynie InformaCJl Publicznej — nalezy przez to rozumie serwis internetowy

znajdujacy si¢ pod adresem http:/nowogrodbobrz, 1b1p pl; &

12) stronie internetowej Urzedu — nalezy przez to rozumieé serwis internetowy znajdujacy

si¢ pod adresem http:/nowogrodbobrz.pl.




Rozdzial 2. Cele i zasady wspélpracy
§ 3. Celem gltéwnym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy Nowogrod

Bobrzanski z organizacjami pozarzadowymi dla wspélnych dziatan stuzacych definiowaniu
i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalne;.

§ 4. Cel, o ktorym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

1y

2)

3)
4)

5)

6)

podejmowanie i inicjowanie r6znorodnych form  wspéldziatania Gminy
z organizacjami pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych
w obszarze pozytku publicznego;

promowanie idei spoleczefistwa obywatelskiego oraz dazenie do wywolywania
potrzeby spolecznej partycypacji mieszkancéw, zmierzajace do ciaglej poprawy
jakosci ich zycia;

inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu miedzy Gming a organizacjami
pozarzadowymi; ‘

wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspolpracy miedzy
sektorami, opierajacych si¢ na wzajemnym do$wiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu
maksymalizacji zyskéw z podejmowanych wspdlnie dziatar;

zwiekszanie otwarto$ci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie
dostepnych procedur stuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

analizowanie 1 ocenianie rezultatdw wspOlpracy oraz realizowanie dziatan

usprawniajgcych.

§ 5. Wspdlpraca Gminy Nowogrod Bobrzanski z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie
na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pomocniczo$ci — Gmina poszerza w miarg mozliwoéci zakres zadan zlecanych
organizacjom pozarzadowym oraz wspiera dzialania organizacji pozarzadowych
w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we
wspolpracy z Gming, zadan publicznych;

suwerennosci stron — gwarancje zachowania niezalezno$ci Gminy i organizacji
pozarzadowych, ich ré6wno$¢ oraz autonomie, w granicach przyznanych przez prawo;
partnerstwa — podstawg podejmowanych dzialan zwigzanych z definiowaniem
probleméw spolecznych, wykonywaniem =zadah publicznych oraz pozostatych
proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych jest wspdlpraca
Gminy i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu
rownorzednoscei stron;

efektywnosci — okreslenie przez i organizacje pozarzadowe nalezytego sposobu
osiagania zakladanych celéw i koniecznosei ich realizacji oraz dazenie do osiggania
jak najlepszych efektow w zakresie wzajemnej wspoOlpracy oraz minimalizacji
kosztéw z tym zwigzanych;,

uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane dzialania przez Gmine oraz
organizacje - pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku
publicznego powinny opiera¢ si¢ na réwnych dla wszystkich stron i obiektywnych
kryteriach, zasadach oraz w sposob nie budzacy watpliwosci co do przejrzystosci
dziatan i1 procedur;

jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie
w granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich

kryteriach.

Rozdzial 3. Przedmiot i formy wspélpracy

§6. 1.

Przedmiotem wspétpracy Gminy Nowogrod Bobrzanski i organizacji pozarzadowych

jest wspélne wykonywanie zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania
istniejacych potrzeb spotecznych, jesli zadania te nalezg do zadan wlasnych Gminy.
2.Przedmiot, o ktérym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktéry sktadajg sie
w szczegolnosci:
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§7.

1) zdefiniowanie istniejacych probleméw spolecznych mieszkaficéw Gminy oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich rozwigzania;

2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gming dla realizowanych
dzialan przez organizacje pozarzqdowe

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspélpracy organizacji pozarzadowych i Gminy
w celu zaspokajania istniejacych potrzeb jej mieszkancow;

4) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspélpracy i rozwoju jej form.

Wspbtpraca Gminy z  organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w formach

finansowych lub pozafinansowych oraz innych okreslonych w § 10.

§ 8.

Do finansowych form wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zalicza sie

w szczegolnosci:

§9.

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, albo
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,
2) zlecanie organizacjom pozarzqdowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a

ustawy.

Do pozafinansowych form wspétpracy zalicza si¢ w szczegdlnosci:

1) wzajemne informowanie si¢ Gminy oraz organizacji pozarzadowych o planowanych
kierunkach dziata, w tym informowanie organizacji pozarzadowych o zadaniach
publicznych, ktére beda realizowane w roku obowiazywania Rocznego Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego (jezeli zostanie utworzona), projektéw aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacii;

3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji dla opiniowania
ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert;

4) administrowanie elektroniczng baza danych o organizacjach pozarzadowych,

dziatajacych na terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancéw, realizujacych zadania

publiczne;
5) prowadzenie czgsci serwisu internetowego dla organizacji pozarzqdowych na stronie

internetowej Urzedu;

6) cykliczne spotkania przedstawicieli Gminy z przedstawicielami sektora
pozarzgdowego i innymi zainteresowanymi, majace na celu wymiang pogladéw
dotyczacych najwazniejszych aspektow funkcjonowania orgamzacy pozarzadowych
oraz 10zwdj obszaréw wspdlpracy;

7) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy;

8) promowanie dziatalnosci podmiotéw bedacych uczestnikami realizacji Rocznego
Programu;

9) wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu;

10) obejmowanie patronatem przez wiadze Gminy projektéw i inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe; 5

11) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej zwiazanej z funkcjonowaniem
organizacji pozarzadowych, w tym inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen

podnoszacych jakos¢ pracy organizacji pozarzadowych; -

| 12) udzielanie przez Gming rekomendacji wnioskujacym o to organizacjom

pozarzadowym, jezeli konieczno$é¢ ich uzyskama wiaze si¢ z dziatalnoscia
prowadzong przez te organizacje;




13) wspdlne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze $rodkow

§ 10.
1)

2)

zewngtrznych.

Do innych form wspdtpracy zalicza si¢:

zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w
ustawie;

zawieranie umoéw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 ze zm.);

Rozdzial 4. Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na
realizacje Rocznego Programu

§ 11. 1. Okredla si¢ zadania priorytetowe oraz planowang wysokos¢ srodkow na ich realizacje
w zakresie wspolpracy Gminy Nowogréd Bobrzafiski z organizacjami pozarzadowymi na
2012 rok:

1y

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego — organizacja imprez
kulturalnych, organizowanie spektakli, konkurséw, festiwali, koncertow, wystaw,
spotkan i plener6w artystycznych, organizacja imprez patriotycznych i przedsiewzie¢
z zakresu ochrony dziedzictwa narodowego, wspieranie projektow z zakresu edukacji
kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem programoéw skierowanych do dzieci i
miodziezy,

w zakresie kultury fizycznej — propagowanie wérdd dzieci i miodziezy aktywnych
form kultury fizycznej, szkolenie w dyscyplinach sportowych, organizowanie imprez
sportowych i rekreacyjnych, prowadzenie rehabilitacji ruchowej 0s6b
niepelnosprawnych,

w zakresie ochrony zdrowia — realizowanie zadan Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkomanii,

w zakresie pomocy spotecznej — $wiadczenie ustug opiekunczych osobom starszym,
samotnym, chorym 1 niepelosprawnym, prowadzenie placéwek opiekuficzo-
wychowawczych wsparcia dziennego,

w zakresie ekologii i ochrony $rodowiska — organizowanie konkurséw ekologicznych,
w zakresie edukacji — edukacja spoleczno-prawna, zagospodarowanie czasu wolnego
dzieci i miodziezy poprzez alternatywne formy edukacji, krajoznawstwo oraz
wypoczynek dzieci 1 mtodziezy,

w zakresie poradnictwa obywatelskiego — dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot
i spolecznosei lokalnych, dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspdlpracy miedzy spoleczenstwami, upowszechnianie i ochrona
wolnodci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dzialania
wspomagajace rozwdj demokracji, inicjowanie 1 wspieranie dzialan na rzecz
profilaktyki i rozwiazywania probleméw spotecznych, a takze przeciwdzialanie
patologiom spotecznym, ‘

w zakresie promocji przedsigbiorczo$ci — dzialania wspierajace funkcjonowanie
podmiotéw  prowadzacych  dziatalno$¢ gospodarcza, w tym  promocja
przedsiebiorczosci,

w zakresie turystyki i krajoznawstwa — organizowanie imprez i konkurséw

krajoznawczych, promocja turystyczna gminy, opracowania turystyczne,

2. Planowana wysokosé srodkdw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu na 2012
rok wynosi 226 400 zt.

3. Szczegdlowe okreslenie wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego
Programu zawiera uchwata budzetowa Rady Miejskiej w Nowogrodzie Bobrzanskim na
2012 rok.

4. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadafh publicznych w roku 2012 moze
nastapi¢ na podstawie projektu uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3, przekazanego Radzie

4 -




Miejskiej w Nowogrodzie Bobrzanskim na zasadach okreslonych w przepisach ustawy o
finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157 poz. 1240 ze zm.).

Rozdzial 5. Okres i sposéb realizacji Rocznego Programu

§12. Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012
roku.

§ 13. 1. Roczny Program realizowany jest w drodze wspdlpracy Gminy Nowogréd
Bobrzanski oraz organizacji pozarzadowych.
2.Podmiotami wspétrealizujagcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspblpracy,
o ktérej mowa w ust. 1, sq w szczegdlnosci:

1) Burmistrz Nowogrodu Bobrzafiskiego;

2) organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe na terenie Gminy Nowogréd

Bobrzanski lub dziatajace na jej rzecz;
3) Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego (jezeli zostanie utworzona).

Rozdzial 6. Sposéb oceny realizacji Rocznego Programu

§ 14. 1. Ustala si¢ mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
2.Miernikami, o ktérych mowa w ust. 1, sa w szczegolnosci:

1) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom
pozarzadowym na realizacj¢ zadan publicznych;

2) udziat srodkéw wlasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zada publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert;

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
z wyszczegllnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego;

4) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadafi
publicznych, z wyszczegOlnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w
trybie pozakonkursowym;

5) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych;

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych;

7) liczba form wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi o charakterze
pozafinansowym, ze szczegélnym uwzglednieniem dziataf i kampanii promujacych
sektor pozarzadowy oraz zespotéw doradezych i inicjatywnych, ktérych czlonkami s
przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

3.Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej do 30 kwietnia 2013 roku sprawozdanie z realizacji
Rocznego Programu, uwzgledniajac mierniki wskazane w ust. 2.

Rozdzial 7. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 15. 1. Burmistrz kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadaf
publicznych powotuje zarzadzeniem komisje w celu opiniowania ztozonych ofert.

2.W sklad komisji wchodzi dwoch przedstawicieli Urzedu oraz minimum dwéch
przedstawicieli organizacji, z wylaczeniem os6b reprezentujacych organizacje biorace udziat
w konkursie.

3.Przedstawiciele organizacji wybierani sa sposréd kandydatéw. zgloszonych do bazy danych
-prowadzonej przez pracownika ds. informatyki i organizacji pozarzadowych. Do postepowan
komisji w 2012 roku organizacje zglaszaja kandydatéw w terminie do 31 grudnia 2011 roku.
4.W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie, ktérej konkurs dotyczy. Doradcy mogg zostaé
zaproszeni przez Burmistrza lub komisje konkursowa. ,
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5.Komisje pracuja na posiedzeniach w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie Bobrzanskim.
6.Posiedzenia komisji sa wazne przy obecnosci co najmniej polowy jej skladu tj.
uczestnictwie przedstawiciela urzedu i przedstawiciela organizacji.

7.Kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem pracy zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia w zakresie okolicznosci, o ktdrych mowa w ust. 8.

8.W pracach komisji nie mogg bra¢ udzialu osoby zwiazane z podmiotami wnioskujacymi o
dotacje bedaca przedmiotem rozpatrywanego konkursu, tj. takie, ktére uzyskuja w nich
przychody, sa cztonkami, wolontariuszami, cztonkami wladz podmiotéw ubiegajacych si¢ o
dotacj¢ oraz cztonkami wladz stowarzyszen, do ktorych naleza podmioty ubiegajace si¢ o
dotacje.

9.Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktérym jest przedstawiciel Urzedu wskazany
przez Burmistrza lub wskazana przez niego osoba.

10.Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegdlnoscei:

1) odebranie o$wiadczen czlonkéw komisji o ich powiazaniu stosunkiem
prawnym z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

2) niezwloczne wylaczenie cztonka komisji z dalszego udzialu w postepowaniu
otwartego konkursu ofert w przypadku zlozenia przez niego o$wiadczenia o
zwiazku stosunkiem prawnym z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego, nieztozenia przez niego o$wiadczenia lub zlozenia
o$wiadczenia niezgodnie z prawda.

3) wyznaczenie terminow posiedzen komisji,

4) informowanie Burmistrza o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku
postepowania otwartego konkursu ofert, w tym o wystapieniu okolicznosci
powodujacych wytaczenie czlonka komisji,

5) parafowanie wszystkich stron kazdej oferty,

6) akceptacja przez podpisanie dokumentéw (protokotu wraz z zalacznikami)
sporzadzonych w trakcie postgpowania,

7) prowadzenie dokumentacji zwiazanej z otwartym konkursem ofert,

8) po zakonczeniu prac komisji przedtozenie Burmistrzowi protokotu z
postepowania otwartego konkursu ofert.

11.Do zadan komisji w zakresie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert nalezy w
szczegbdlnoscei:

9) otwarcie ofert,

10)ocena spelniania warunkow stawianych organizacjom pozarzadowym
prowadzacym dziatalno$¢ pod wzgledem formalno-prawnym,

11) wnioskowanie do Burmistrza o odrzucenie oferty ztozonej na innych drukach
lub po terminie,

12) ocena ofert niepodlegajacych odrzuceniu na podstawie kryteridéw oceny ofert
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy.

12.0ferty zawierajace btedy formalne, ktdére nie zostang uzupetnione w terminie do 7 dni
od otrzymania pisemnego powiadomienia zostang odrzucone.

13.Pierwsze posiedzenie komisji powinno odby¢ sie w terminie do 7 dni od daty
zakonczenia skladania ofert. Pozostale terminy posiedzen wyznacza przewodniczacy
komisji. Prace komisji powinny zakonczy¢ sie w terminie 30 dni od daty pierwszego
posiedzenia komisji.

14.Komisja podczas opiniowania ofert stosuje kryteria wyszczegolnione w ustawie.

15.Za udzial w pracach komisji jej czlonkom nie przystuguje wynagrodzeme i zwrot
kosztow obstugi.

16.Komisja ulega rozwigzaniu z chwilg rozpatrzenia ofert i przekazania wynikéw
postepowania konkursowego Burmistrzowi.

17.0Ostateczng decyzje w sprawie wyboru naJkorzystmerzych ofert i wysokosci dotacji
podejmuje Burmistrz.

18.W konkursie moze zostaé wybrana wigcej niz jedna oferta.




19.Jezeli organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne
jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu
realizacji zadania.

20.Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach niespelniajacych wymogow
formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda
podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszeti Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej

Urzedu.
Rozdzial 8. Speséb tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§ 16.1. Przygotowanie zalozen Rocznego Programu odbylo sie we wspélpracy Gminy
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz innymi osobami dzialajacymi na rzecz
sektora pozarzadowego, majac na uwadze wnioski z analizy sprawozdad z realizacji
Rocznych  Programéw Wspdipracy Gminy Nowogréd Bobrzafiski z Organizacjami
Pozarzadowymi.

2.Program zostal skonsultowany zgodnie z Uchwaty nr LVI/325/10 Rady Miejskiej w
Nowogrodzie Bobrzafiskim z dnia 30 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreélenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o “wolontariacie projektéw prawa miejscowego w
dziedzinach  dotyczacych dzialalnosci  statutowej tych organizacji. Konsultacje
przeprowadzono w dniach 25.07.2011 - 16.08.2011 r.

3.Przy tworzeniu Rocznego Programu uwzgledniono zmiany wprowadzone w drodze
nowelizacji ustawy dokonanej ustawa z dnia 22 stycznia 2010 r. o zmianie ustawy
o dziafalnosci pozytku publicznego oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2010 Nr 28, poz.
146).

4.0Organizacje pozarzadowe zglosily propozycje priorytetowych zadan publicznych do
Rocznego Programu, do ktérych nastepnie ustosunkowaly sie wiasciwe merytorycznie
komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego.

5.Projekt Rocznego Programu byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z komérkami
organizacyjnymi Urzedu Miejskiego oraz przedstawicielami organizacji pozarzadowych
zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy.

6.Sprawozdanie, o ktérym mowa w § 14. ust. 3, oraz uwagi zgloszone wzgledem realizacji
Rocznego Programu beda stanowily wskazowki dla tworzenia kolejnych programow
wspbtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial9. Przepisy koncowe
§ 17. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzanskiego.

§ 18. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega wywieszeniu na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie Bobrzaniskim. ‘

»
ZFNUDNIGZACA RATY

mgr Stefdia Jau?»:m icka
v




